BOOM

Il nuovo knowledge e innovation
hub di CRIF dedicato all'education,
alla formazione e all'innovazione su
temi di sviluppo tecnologico e di
business

La nostra | a nostra

MISSION @ OFFERTA @

Investire in idee innovative e nei giovani talenti, applicare i FONDAZIONE
metodi del Design Thinking per apprendere un nuovo mindset, BOOM C) GOLINELLI
sperimentare attraverso la realta virtuale e le ultime tecnologie EDUCATION Lintelligonza

di esserci
sviluppate...in BOOM succede tutto questo e tanto altro ancoral

Laboratori, corsi, eventi, campi estivi, hackathon

BOOM & wuno spazio dove innovazione, imprenditorialita, e giornate formative per famiglie, insegnanti e
education e formazione convivono e si contaminano tra loro con scuole di ogni ordine e grado, organizzati in

l'obiettivo finale di supportare la creazione di nuovi modelli di . . . .
. o o o o , collaborazione con Fondazione Golinelli
business e di affiancare i giovani, i professionisti e le aziende nel

proprio percorso di crescita professionale e di trasformazione. BOO M
- = LEARNING

| nostri
Percorsi di formazione, sia digitali che in
NUMERI AD OGGI —‘ presenza, sulle competenze piu innovative
dedicati a professionisti, aziende e giovani in
+400 Partecipanti ai + 85 Pillole E-Learning cerca di lavoro

workshop online
BOOM

+100 Partecipanti alla +4Q Iniziative per studenti di INNOVATION

o ogni grado scolastico
BOOM Digital Talent ‘ ‘ ‘ o _ _
Square e agli Open Un ecosistema di startup, investitori e aziende in

Day BOOM4HIRING + 45 Docenti formati contatto tra loro per la condivisione di know-

how, best practices e Sviluppo di nuovi modelli
di business

+45 Workshop nel 2023

BOOM
c : - STARTUP MEMBERSHIP
ontattaci per maggiori

informazioni sui corsi e Grazie alla membership le startup avranno
sugli eventi in calendario accesso a iniziative e servizi dedicati per
scalare il loro business




L'OFFERTA BOOM

BOOM q s
EDUCATION ffsa

Laboratori, corsi, eventi, campi estivi, hackathon e
giornate formative per famiglie, insegnanti e scuole
di  ogni ordine e grado, organizzati in
collaborazione con Fondazione Golinelli.

o

BOOM
SPACE & CO-WORKING

Spazi dell’hub fisico di BOOM a disposizione
delle aziende che vorranno organizzare eventi e
iniziative in ambito innovazione insieme ad aree
dedicate al co-working e pitch meeting.

Le attivita in programma per BOOM Education
possono essere promosse dalle aziende verso tutti J BOOM

i dipendenti anche nellambito dei programmi di STARTUP MEMBERSHIP

welfare.
Grazie alla membership le startup avranno
accesso a iniziative e servizi dedicati per scalare

BOOM il loro business
INNOVATION

Un ecosistema di startup, investitori e aziende in
contatto tra loro per la condivisione di know-how,
best practices e Sviluppo di nuovi modelli di
business
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PER ULTERIORI INFORMAZIONI:

info@bo-om.it

>
Q www.bo-om.it

BOOM
= LEARNING

| percorsi formativi sono fruibili sia in modalita asincrona attraverso pillole e-
learning, che sincrona attraverso aule fisiche e/o virtuali, e si articolano in:

e 8 percorsirivolti a un target cross-industry: Sostenibilita e ESG, Leading Digital Transformation, Open Business e Open
Innovation, Data Driven Business, Finanza Agevolata e PNRR, New Leadership, Nuove tecnologie, Coding, Project
Management e Metaverso.

e Percorsi con taglio specialistico e verticali per il mondo Banking e PMI. A questi si aggiungono percorsi verticali relativi
ai temi Real Estate, Agritech e Smart Manufacturing

MODALITA DI FRUIZIONE: LA PIATTAFORMA LMS BOOM

Le pillole sono fruibili in due modalita: tramite piattaforma LMS BOOM attraverso un’area dedicata accessibile solo ai
dipendenti dell’azienda cliente o sulla piattaforma stessa del cliente mediante collegamento LTI, garantendo la
medesima experience per l'utente.

BOOM ACADEMY
Le Academy sono progettate per fornire tutte le competenze chiave per diventare professionisti qualificati nel piu breve
tempo possibile e intraprendere una carriera di successo alliinterno di prestigiose realta aziendali.

Punto di forza delle Academy é l'offerta combinata tra teoria e pratica che consente di applicare fin da subito le
conoscenze apprese e le competenze acquisite, migliorando in maniera immediata la propria expertise. Infatti, ogni
programma e stato ideato tenendo in considerazione le reali esigenze aziendali e tutte le lezioni sono tenute da veri
professionisti qualificati.

boom_knowledgehub BOOM Knowledge Hub @ BOOM Knowledge Hub




BOOM

Un HUB sostenibile ad alto
impatto tecnologico
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BOOM: UNA STORIA DI RIGENERAZIONE URBANA

La sede di BOOM nasce sui resti di un vecchio fabbricato abbandonato a
Osteria Grande, una localita in provincia di Bologna, collocata in una zona
strategica in termini di accessibilita e visibilita potendo contare sulla
vicinanza della frequentata Via Emilia.

BOOM nasce quindi in una moderna struttura in vetro che racchiude
un’anima fortemente tecnologica e con una forte attenzione alla
sostenibilita.

UN'ARCHITETTURA SOSTENIBILE

Le parole d’ordine quando si parla di architettura sostenibile sono green
e smart, elementi che convivono in grande armonia all'interno della sede
di BOOM.

Sostenibilitd ed efficienza energetica sono i temi cardine che hanno
guidato nella realizzazione di questo edificio, in cui le tecnologie piu
all’avanguardia non si pongono in contrasto, ma anzi vengono in supporto
alla cura per l'ambiente e per il futuro.

In BOOM convivono ampi spazi verdi con giardini pensili, terrazze e
facciate continue di vetri ad alta prestazione energetica. L'edificio &
isolato termicamente e in grado di produrre energia da fonti rinnovabili
grazie ai pannelli fotovoltaici di cui e provvisto.

BOOM & pensato per essere in equilibrio con 'ambiente che lo ospita e
l'attenzione posta al futuro si esprime anche nel fatto che ogni ambiente
al suo interno e progettato per essere flessibile e adattabile alle piu
svariate esigenze di utilizzo che dovessero manifestarsi nel corso nel
tempo.

WWW.bo-om.it



BOOM

Un HUB sostenibile ad alto
impatto tecnologico

GLI SPAZ]

Due importanti studi di progettazione mettono la firma al progetto per la
realizzazione della sede di BOOM: Polistudio, per la progettazione e realizzazione
dell’edificio, e DEGW, per l'allestimento degli interni del piano terra e del primo
piano.

L'intera struttura e stata progettata in ogni singolo dettaglio per seguire il
concetto di multifunzionalita degli spazi e per creare un ponte interattivo tra
scuole, startup e imprese.

Gli spazi si sviluppano su tre piani:

e Al piano terra si trovano due sale dedicate alle attivita di BOOM Education: la
BOOM Data Falls, una cascata di dati provvista di una voce narrante, e
l'esperienza interattiva BOOM Gaming.

¢ Al primo piano sono presenti tre sale formazione, un auditorium, 3 spazi per
postazioni co-working, 4 sale riunioni riservabili, 2 phonebooth e 1 sala
insonorizzata.

e |l secondo piano ospita 4 sale formazione, gli uffici e una gradinata esterna
collegata al terzo piano.

e Al terzo e ultimo piano sono situate un'area ristoro ed eventi, una sala riunioni
e la terrazza panoramica.

IL CO-WORKING

All'interno della sede di BOOM non potevano mancare spazi dedicati all’attivita
di co-working, oggi sempre piu diffusa grazie ai vantaggi che offre: flessibilita,
stimoli continui e creativita, nonché la possibilita di creare community!

Quest’area ¢ riservata alle startup, i professionisti o le aziende che ne vorranno
usufruire. Gli ambienti di co-working permettono, infatti, di ampliare le proprie
visioni ed esperienze. In essi l’energia e la creativita circolano senza limiti: le idee
nascono e possono svilupparsi liberamente e diventare progetti di successo.

Per favorire tutto questo, le sale dedicate a questa attivita sono ampie, senza
barriere architettoniche, hanno scrivanie in condivisione ed aree break dedicate.

Lo spazio di co-working si avvale di servizi specifici: Internet ultraveloce
illimitato, servizio di portineria e possibilita di domiciliazione postale, assistenza
e supporto tecnico informatico, utilizzo stampante al piano e convenzioni
agevolate per servizio stampe professionali

WWW.bo-om.it
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N FONDAZIONE
EDUCATION ) | GOLINELL

BOOM E FONDAZIONE GOLINELLI
LA PARTNERSHIP

BOOM ha stretto una collaborazione con Fondazione
Golinelli per supportare programmi di apprendimento e
crescita per tutte le eta. Una partnership per generare
valore sui temi chiave dell’innovazione e dell'educazione
presso BOOM.

Nel corso del 2022 sono stati sviluppati i primi corsi di
formazione per insegnanti che propongono spunti
attorno all'analisi e all’utilizzo di tecnologie innovative e
nuove tecniche per sviluppare attivita didattiche.

Ma non solo! Sono tanti i ragazzi e le ragazze che hanno
partecipato al campo estivo sull'intelligenza artificiale.

GLI APPUNTAMENTI DEI PROSSIMI MESI

09 Ottobre - 06 Novembre 2023

Advanced labs - Raccontare per imparare
Percorso per ragazzi/e della scuola sec. Il grado.
Questo corso offre l'opportunita ai partecipanti di acquisire competenze teoriche, tecniche e
tecnologiche necessarie alla creazione di contenuti di qualita. Si tratta di percorsi pomeridiani di
approfondimento teorico/esponenziale in cui ci si concentrera sulla creazione di contenuti video su
diverse tematiche come la divulgazione scientifica, sensibilizzazione sociale e comunicazione powered by &r R
d’'impresa.

12 - 19 Ottobre 2023

ENTRE - HACKATHON

Percorso intensivo per studenti universitari.

Percorso intensivo di 3 giorni per studenti e studentesse su competenze imprenditoriali (trasversali) e
tecniche (verticali) funzionali alla risoluzione di una sfida sociale. Utilizzando la metodologia del
challenge-based learning, i/le partecipanti saranno sfidati a trovare soluzioni a temi sociali utilizzando
la tecnologia abilitante del Makeblock HaloCode.

07 Novembre - 05 Dicembre 2023

Advanced labs - Game factory

Percorso per ragazzi/e della scuola sec. |l grado.

Laboratorio “avanzato” in orario extra-scolastico sullo sviluppo di videogiochi. Dalla storyboard,
all’illustrazione, dal coding alla modellazione 3D passando per il game design.

Visita la pagina dedicata e
scopri tutte le attivita in
programma per famiglie,
scuole e insegnanti!

boom_knowledgehub BOOM Knowledge Hub @ BOOM Knowledge Hub
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GEN OF
TOMORROW

Percorso di Orientamento per studenti

"Gen of Tomorrow" & il nuovo progetto BOOM pensato e

sviluppato per supportare studenti e studentesse delle classi 3°, 4° e 5° superiore ad
una scelta piu consapevole e informata dei percorsi di studi e di un futuro lavoro

Durante gli appuntamenti saranno

aziende del territorio e

professionisti che esploreranno i principali trend innovativi delle aziende, i
ruoli in essere ed i lavori del futuro, con un focus su come supportare gli
studenti nello sviluppo delle competenze trasversali e specialistiche.

Durata Modalita

2 ore in presenza presso BOOM

Perche partecipare come

SCUOLA

@ Supporteremo gli  studenti nello
sviluppo di competenze trasversali e
specialistiche necessarie per
intraprendere nuovi percorsi
professionali

@ Guideremo i partecipanti in una
migliore comprensione del mondo del
lavoro, con un focus particolare sui
nuovi lavori e le nuove professioni

@ Gli studenti avranno l'opportunita di
partecipare a percorsi di PCTO
(alternanza scuola lavoro)
nelle aziende partner

Perche partecipare come

AZIENDA o

@ Supportiamo le aziende

nell’organizzazione del racconto dei temi
innovativi e dei progetti in corso agli
studenti del territorio

Aiutamo le aziende a rappresentare,
attraverso storie di vita concrete dei
propri manager, i percorsi professionali a
disposizione nelle aziende stesse e a
costruire relazioni con istituti di istruzione
e organizzazioni locali

Grazie all’evento faremo conoscere ai
giovani del territorio la tua azienda, al fine
di creare per loro opportunita di
assunzione
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| PERCORSI

Rivolti ad un target cross industry

Le pillole e-learning, della durata di circa 30 minuti ciascuna, hanno un taglio informativo e
possono essere fruite potenzialmente da tutte le figure professionali presenti all’interno
dell’'organizzazione. | workshop hanno una durata variabile, il loro taglio e pratico e
laboratoriale e sono fruibili sia in presenza che da remoto. Seguono una specifica

calendarizzazione e sono rivolti a partecipanti provenienti da diverse organizzazioni, anche
se, su specifica richiesta, e possibile progettare e organizzare workshop mono-azienda. Tutti i
corsi sono finanziabili attraverso i principali Fondi Interprofessionali.

La fruizione delle pillole, mediante LMS BOOM, include anche l‘accesso ai servizi di
reportistica  (requisito  indispensabile in caso di finanziamenti tramite fondi
interprofessionali). Su richiesta, & possibile collegare una white label personalizzata, con
logo e colori aziendali accessibile ai propri dipendenti.

Al fine di offrire un'experience formativa a 360°, conclusa la formazione e-learning viene
consigliata l'attivazione di workshop specialistici da indirizzare su specifici dipartimenti, sia
per fornire un approccio piu pratico, sia per garantire continuita rispetto ai contenuti delle
pillole e-learning. Questo approccio consente di attivare e e gestire una vera e propria
Academy con BOOMI

DIGITAL SKILLS

Il percorso ha l'obiettivo di rilevare il livello di conoscenza delle principali digital
skills all’interno di un’organizzazione, attraverso la compilazione di un
assessment di autovalutazione

SOSTENIBILITA E ESG B O

Il percorso approfondisce tematiche tra cui i pillar ESG, la Circular Economy e le

modalita di implementazione di un processo di reporting ESG. Le singole unita OM

formative consentono di progettare un percorso per i dipendenti e, al contempo,

anche per clienti e fornitori, al fine di sviluppare una consapevolezza comune — T T

LEADING DIGITAL TRANSFORMATION

Il percorso esamina le principali tematiche legate all'impatto della
Trasformazione Digitale sulle organizzazioni, con un focus particolare sul mondo
del Digital Marketing e dei Digital Payments

OPEN BUSINESS E OPEN INNOVATION
ll percorso offre una panoramica su nozioni, strumenti e approcci indispensabili alle startup, ma utili anche
alle corporate per avvicinarsi e supportare queste nuove realta, creando un ecosistema virtuoso e
collaborativo

DATA DRIVEN BUSINESS
Il percorso ha l'obiettivo di approfondire le principali tematiche inerenti il mondo dei dati partendo da
nozioni e concetti di base sull’Artificial Intelligence e sui Big Data

FINANZA AGEVOLATA E PNRR
Il percorso ha l'obiettivo di approfondire i principali aspetti legati alla Finanza Agevolata e al PNRR fornendo
spiegazioni di base e casi concreti di applicazione

NEW LEADERSHIP

Il percorso, rivolto a figure manageriali, ha l'obiettivo di esplorare e approfondire il tema della nuova leadership nelle sue
diverse sfaccettature (come gestire la leadership digitale, leadership e nuove generazioni, leadership e diversity, open
innovation e leadership...), integrando nel percorso anche l'adozione di un approccio pragmatico alla leadership basato
sulle recenti esperienze e modelli elaborati dalle aziende partecipanti

NUOVE TECNOLOGIE, CODING E PROJECT MANAGEMENT

Il percorso ha l'obiettivo di approfondire temi di grande attualita come la Blockchain la Cyber Security e I’ IoT e 5G. Un
focus viene dedicato anche al Metaverso e al Project Management

VIRTUAL REALITY/METAVERSO

Il percorso formativo ha un taglio altamente innovativo essendo fruibile direttamente nel metaverso : con percorsi,

workshop e gaming legati alla spiegazione del metaverso, alla creazione di avatar e NFT, all’approfondimento della
leadership attraverso personaggi storici

boom_knowledgehub BOOM Knowledge Hub @ BOOM Knowledge Hub
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VIRTUAL REALITY/METAVERSO

Focus sul percorso immersivo dedicato al Metaverso

OBIETTIVO DEL PERCORSO

Il percorso Virtual Reality/Metaverso rappresenta una modalita
nuova, immersiva e interattiva per apprendere nuovi contenuti e
rafforzare le competenze dei propri dipendenti attraverso
un'esperienza nella realta virtuale

All'interno del percorso & possibile approfondire diverse tematiche
partendo da un'introduzione a questo nuovo ambiente virtuale, al
suo funzionamento e alle sue evoluzioni future, fino ad arrivare agli
approcci da adottare nella creazione di un NFT o di un Avatar e
toccando anche temi piu trasversali come quello della leadership

MODALITA

E possibile affittare uno spazio all'interno dell'ambiente virtuale
BOOM che rendera l'esperienza un connubio perfetto tra
apprendimento e intrattenimento

La fruizione pud avvenire sia da pc che con visore dopo aver
selezionato il percorso formativo a cui partecipare

E possibile organizzare sia sessioni live con docenti che fruire dei
video presenti nelle apposite aree dedicate

powered by W

| VANTAGGI DEL PERCORSO
e Ambiente virtuale dedicato al proprio team
e Possibilita di accedere da remoto all'esperienza BOOM GAMING
e Creazione di eventi esclusivi per i dipendenti e le loro famiglie
su tematiche di interesse
e Creazione di eventi esclusivi e innovativi per partner e clienti

Alcuni dei nostri corsi presenti nel Metaverso

'-\;-';“-5 'f_-I COSE DA CONOSCEREE
—"  CASID'USO

K’:\\' RACCONTARE LA
@ LEADERSHIP NEL
METAVERSO

METAVERSO E NFT:
COSASONO ECOME
CREARLI

boom_knowledgehub

APPROFONDITA NEL
METAVERSO

/~+-\ COSE ILMETAVERSO? (} LA SOSTENIBILITA:

L'AMBIENTE GIUSTO

@
@) AVATAR GIUSTO PER

| MEGA TREND DEL
METAVERSO E NEI
SERVIZI FINANZIARI

BOOM Knowledge Hub

@ BOOM Knowledge Hub
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CRIF, in collaborazione con importanti realta del territorio, ha realizzato percorsi verticali
dedicati a diverse industry con l'obiettivo di accompagnare i partecipanti nello sviluppo di
competenze innovative collegate a tematiche in ambito Smart Manufacturing, Real Estate,

Agritech, Banking e PMI (Piccole Medie Imprese)
FAVE
SMART MANUFACTURING eyt

La partnership tra BOOM e FAV (Fondazione Aldini Valeriani) ha dato vita a diversi percorsi legati al mondo del Digital
Manufacturing dedicati a manager ed executive.

Potenziare il proprio livello di conoscenze e consolidare tutte le competenze necessarie a mantenere la propria azienda
competitiva sono gli obiettivi finali del percorso Dati, tecnologie, processi e persone: come guidare il cambiamento digitale
in ottica Open Innovation pensato per i manager.

Approfondire il proprio livello di conoscenza in modo verticale su importanti tematiche & invece l'obiettivo dei percorsi
dedicati agli executive. Il percorso Cybersecurity for manufacturing 4.0 e best practice illustrera come organizzare
un'azienda manifatturiera seguendo la cultura della sicurezza, Programmazione, pianificazione e controllo della produzione
in ottica lean si concentrera sugli elementi innovativi dell'approccio lean, mentre Smart maintenance delle macchine e degli
impianti tocchera le tematiche IT utili a una manutenzione predittiva

®

FORMAZIONE REAL ESTATE - ESG & ENERGY & I NII7FES

FD ESIIfE SErvices

In uno scenario in cui il valore e il rischio degli asset immobiliari non possono piu prescindere da una dimensione di
performance energetica e di sostenibilita BOOM, insieme al team di esperti Real Estate Services (RES), ha progettato un
percorso formativo sul tema ESG in perizie Green e sul tema Energy nel settore immobiliare.
Ecco gli appuntamenti in calendario:

e || credito green sui collateral immobiliari (webinar)

e | a valutazione degli immobili per il mondo hospitality (workshop)

e Net-zero carbon e le nuove costruzioni (workshop)

e | a valutazione ‘esperta’ degli immobili (workshop)

Vs
PERCORSO FORMATIVO IN AMBITO AGRITECH Arete it

pany

L'Agritech € un settore in forte crescita che sta cambiando il modo di fare agricoltura e di monitorare e gestire le filiere
agrifood. Per fornire una panoramica su temi tecnico-specialistici legati al questo mondo, CRIF e Areté hanno sviluppato due
percorsi dedicati a neolaureati e per banche/assicurazioni per approfondire conoscenze sulle tecnologie geo-spaziali, sulla
sensoristica, sulla data science e sui mercati agricoli.

Il percorso per neolaureati ha come obiettivo quello di comprendere come applicare gli strumenti e le tecnologie hardware
e software in campo agricolo al fine di aumentare e migliorare la produzione agricola e ottimizzare il monitoraggio delle
filiere, senza trascurare la sostenibilita.

Il corso dedicato a banche e assicurazioni dopo una panoramica sul settore, sullo scenario attuale e sulle evoluzioni future,
l'attenzione verra focalizzata sui metodi e le applicazioni per la valutazione del credito e le soluzioni assicurative data-
driven in agricoltura.

/7= ]
PERCORSO FORMATIVO SUL CREDITO .
Il percorso approfondisce aspetti fondamentali quali la gestione del credito e del rischio per piccole e medie

imprese, l‘analisi di bilancio, la finanza aziendale e la valutazione d’impresa fornendo una panoramica sui
principali strumenti a disposizione.

Ecco alcuni dei workshop in calendario:
e Credit risk management: affidamento, prevenzione, insolvenza
e Credit policy e gestione del credito commerciale
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FORMAZIONE REAL ESTATE - ESG & ENERGY
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e/ Estate Services

BOOM, in collaborazione con il team di esperti Real Estate Services (RES), ha
progettato un percorso formativo sul tema ESG in perizie Green e sul tema Energy
nel settore immobiliare

I moduli formativi proposti rappresentano uno strumento unico e attualissimo, basato su best practice di
mercato, impianto regolatorio e tassonomico attuale ed in fieri, rivolto sia al mondo del credito che ai
professionisti tecnici, per affrontare questo nuovo scenario in cui il valore ed il rischio degli asset immobiliari non
possono pil prescindere da una dimensione di performance energetica e di sostenibilita.

Webinar Workshop

IL CREDITO GREEN SUI COLLATERAL IMMOBILIARI

Il webinar declinera i pillar ESG all'interno dell'ambito
delle perizie immobiliari. Ogni aspetto delle perizie
green verra affrontato: il contesto normativo, i dati di
mercato sull’analisi dell’erogazione mutui green, la
riqualificazione energetica e gli strumenti a supporto
per le azioni di efficientamento energetico sugli
immobili

GLI APPUNTAMENTI DEL 2023

LA VALUTAZIONE DEGLI IMMOBILI PER IL MONDO
HOSPITALITY*

Attraverso un approccio laboratoriale, il workshop
fornira una panoramica su temi tecnico-specialistici
legati al settore Commercial Real Estate: |la
valutazione  immobiliare e la  conseguente
valorizzazione degli immobili sul mercato, il Sistema
Real Estate e la gestione patrimoniale fino
all'illustrazione degli attuali modelli di business e dei
principali player

*Prossimamente il corso sara declinato anche su altri segmenti

Nei prossimi mesi BOOM e CRIF RES organizzeranno una serie di eventi sia digitali che in presenza, presso la
nuova sede di BOOM. | temi trattati durante ogni evento saranno attuali e innovativi, sempre aggiornati secondo
gli ultimi cambiamenti e le evoluzioni del mercato. Durante ogni workshop la formazione in aula con business case

si alternera a momenti di confronto tra i partecipanti

Workshop
NET-ZERO CARBON E LE NUOVE COSTRUZIONI

Nel corso dell’incontro, che si svolgera in modalita
virtuale, verra fornita una panoramica sulle nuove
direttive correlate all’Agenda 2030 sul tema del
Carbon 0, degli smart building e delle smart city e
sugli obiettivi per la riqualificazione degli immobili

B
OM

powered by def

Workshop
LA VALUTAZIONE ‘ESPERTA’ DEGLI IMMOBILI

Questo percorso ha lo scopo di formare, qualificare e
specializzare i partecipanti fornendo loro i metodi e le
tecniche pratiche per svolgere l'attivita di valutatore
immobiliare in base alle procedure scientifiche
previste dalle prassi di riferimento e dalle Nuove
Linee Guida per il credito immobiliare presentate da
ABI a dicembre 2015.

Il corso fornisce le (prime) basi per affrontare gli
esami di certificazione accreditata ISO 17024 / UNI
11558 con un elevato grado di preparazione

Per maggiori informazioni: info@bo-om.it
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PERCORSO FORMATIVO IN AMBITO AGRITECH

BOOM e Areté nei prossimi mesi collaboreranno a stretto contatto per lanciare /- -
due percorsi formativi mirati a diffondere i principi, i concetti e la terminologia ete ({:_].';ﬁ?||}i;'-1'{\",’.‘“'
del settore Agritech .

L'Agritech & un settore in forte crescita che sta cambiando il modo di fare agricoltura e di monitorare e gestire le filiere
agrifood. In questo contesto, vengono sempre piu ricercati profili che, oltre alle competenze tipiche del settore, possiedono
anche conoscenze sulle tecnologie geo-spaziali, sulla sensoristica, sulla data science e sui mercati agricoli

L’obiettivo dei due percorsi & formare a tuttotondo questi nuovi profili che sono ormai di grande interesse non solo per le
aziende dell’Agritech, ma anche per le aziende di produzione e di servizi lungo la filiera agrifood che sono chiamate a
integrare queste tecnologie nelle loro scelte e modalita di lavoro

FORMAZIONE
NEOLAUREATI

AGRITECH PERCORSO PER

Il corso mira a fornire una panoramica su temi

tecnico-specialistici legati al mondo Agritech.

Agritech e l'incontro tra agricoltura e tecnologia e il

percorso si pone come obiettivo quello di

comprendere come applicare gli strumenti e le

tecnologie hardware e software in campo agricolo

al fine di aumentare e migliorare la produzione

agricola e ottimizzare il monitoraggio delle filiere,

senza perdere di vista la sostenibilita

| principali obiettivi sono:

» Acquisire principi, concetti e terminologia tipici
dell’Agritech

e Conoscere le principali soluzioni tecnologiche
per la raccolta e lelaborazione di dati in
agricoltura

e Conoscere le principali applicazioni dei dati
lungo le filiere agrifood

Durata: 122 ore
Modalita: aula virtuale
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FORMAZIONE AGRITECH PERCORSO PER BANCHE E
ASSICURAZIONI

Il corso mira a fornire una panoramica su temi
tecnico-specialistici legati all’Agritech nel settore
bancario e assicurativo.

Dopo una panoramica sul settore, sullo scenario
attuale e sulle evoluzioni future, l'attenzione verra
focalizzata sul mondo bancario e assicurativo,
analizzando i metodi e le applicazioni per la
valutazione del credito e le soluzioni assicurative
data-driven in agricoltura.

Concludera il percorso una trattazione sul tema dello
Smart Farming e sulla sostenibilita data driven, al fine
di comprenderne le applicazioni pratiche e i relativi
impatti

Durata: 16 ore
Modalita: aula virtuale

[/?//’-'A‘:A mﬂiw

Per maggiori informazioni: info@bo-om.it
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BOOM
ACADEMY

Organizza un'Academy con noil

Trova giovani talenti, formali sui temi indispensabili
alla tua azienda e supportali nella costruzione della
loro carriera professionale

Scopri di piu!

Perche organizzare un'Academy con BOOM?

e il

Fai conoscere la tua Finanzia il corso e forma i Inserisci in azienda ruoli

azienda e attrai nuovi futuri professionisti del professionali cruciali per

talenti tuo team la competitivita della tua
azienda

| 6 STEP PER ORGANIZZARE LA TUA ACADEMY

STRUTTURAZIONE RECRUITING E ON BOARDING
DELL’ACADEMY TRAINING CANDIDATI

IDENTIFICAZIONE FINANZIAMENTO ATTIVAZIONE
DEI PROFILI DEL CORSO INTERINALE

Per maggiori informazioni: info@bo-om.it



https://www.bo-om.it/boom_academy/
https://www.bo-om.it/boom_academy/

BOOM DIGITAL
TALENT SQUARE

La Digital Talent Square & un momento di incontro
virtuale tra giovani talenti in cerca di lavoro e le piu
importanti e innovative aziende. Partecipare a questo
evento significa effettuare un’importante azione di
employer branding ed entrare a stretto contatto con i
giovani della Generazione Z

9 Aziende 1 00 | giovani talenti che abbiamo
partecipanti + incontrato nelle scorse edizioni

| vantaggi per le | vantaggi per |

AZIENDE ® GIOVANI O

Presentarsi in maniera diretta ai talenti
o o

della nuova generazione illustrando loro

la propria realta aziendale e i ruoli

professionali maggiormente ricercati

@ Ricezione diinsight sulla vita lavorativa
all'interno di importanti realta
aziendali: sono gli stessi referenti di
business a illustrarlal

PY Importanti azioni di comunicazione svolte PY
da BOOM per aumentare l'employer
branding dell'azienda partecipante!

Possibilita trovare risposte a tutte le
domande sul proprio futuro lavorativo
e ricevere orientamento

Possibilita entrare in contatto e
conoscere giovani in cerca di lavoro su
tutto il territorio nazionale

@ Possibilita di contattare le aziende post
evento

PROSSIMO APPUNTAMENTO: NOVEMBRE 2023

Vorresti partecipare con
la tua azienda?

Scrivi a info@bo-om.it



BOOM DIGITAL
TALENT SQUARE

Come funziona in / step

PROSSIMO APPUNTAMENTO: NOVEMBRE 2023

Segnalaci il tuo interesse a partecipare all’evento BOOM DIGITAL
TALENT SQUARE

Condividi con noi i 2 posizioni stage/junior di interesse che hai
individuato per il recruiting della tua azienda

Individua un giovane referente di business che possa ispirare i partecipanti
all’evento raccontando la sua esperienza (un progetto innovativo che ha seguito
in azienda, la suagiornata tipo, come e arrivato a ricoprire la suaposizione)

Individua un referente HR che presenti l'azienda e ingaggi iragazzi (ponendogli
domande e/o lanciandogli challenge)

Partecipa all’evento BOOM DIGITAL TALENT SQUARE

Incontra i giovani talenti con le caratteristiche giuste per lavorare nella tua
azienda

Organizza colloqui post-evento con i profili piu interessanti che hai individuato

Vorresti partecipare con
la tua azienda?

Scrivi a info@bo-om.it



INNOVATION InnovEcos
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COME ACCELERIAMO L'OPEN INNOVATION?

BOOM Innovation si pone tre principali obiettivi: creare sinergia tra
corporate e startup, supportare le aziende nello stare al passo con
gli ultimi trend innovativi e instaurare una collaborazione e
contaminazione cross-industry

| servizi erogati sono stati ideati in collaborazione con il team di
Global Open Innovation di CRIF (Innovecos)

All'interno dell'offerta Innovation troviamo
Call4Exploration | Call4Startup | Call4Creation

Call4Exploration

Aiutiamo le aziende a stare al passo con i trend piu innovativi a livello
internazionale, sia in termini di sfide che di potenziali minacce. | servizi
disponibili:

® Market Research & Benchmarking Le attivita comprendono:

e Discovery workshop di confronto sulle
©® New Trend Use Cases Research necessith di innovazione

© Digital Ecosystem Analysis * Webinar alla fine del percorso di

® Disruptive Technology deep dive presentazione del report
e Consegna al cliente del report finale

L'attivita comprende:
e Discovery workshop di confronto sulle necessita di innovazione

¢ Check-point meeting a meta del percorso

e Unreferente aziendale a dispozione per supporto lungo il percorso di validazione
e Workshop alla fine del percorso di presentazione del report

e Consegna al cliente del report finale

©® Market and Ideas validation

Call4Startup

Facilitiamo l'incontro e il confronto con startup e founders ambiziosi. Comprende:

® Demo Day @ Eventi di Networking
L'evento potra essere organizzato in presenza o Ideazione, progettazione e messa a punto di
online secondo la seguente agenda di massima: eventi di networking per creare importanti
e Opening remarks e keynote speakers sugli sinergie tra aziende e startup

ultimi trend di innovazione
e Startup pitch sessions
e One-to-one tra startup e corporate
e Networking reception

Call4Creation

Supportiamo la collaborazione con le startup, dalla definizione dello use case al roll out. Con la nostra esperienza e
presenza globale possiamo accelerare il tuo percorso verso 'open innovation

® Venture Client Journey

Il nostro servizio Venture Client aiuta le corporate a mettere a fuoco le loro esigenze di innovazione e
ad accelerare l'innovazione attraverso la collaborazione con le realta piu innovative e promettenti del

mercato. Il nostro obiettivo & trovare i migliori partner esterni, come startup e scale-up, con cui
sperimentare nuove soluzioni in modo piu agile ed efficiente, riducendo i costi e accelerando il time-to-
market. Il nostro team fornisce competenze di gestione dei progetti a supporto del percorso di

collaborazione end-to-end.



Servizi per le startup

Quali sono i servizi dedicati alle startup?

Co-working

Postazioni in open space , sale riservate e servizi dedicati alle startup che
utilizzeranno gli spazi BOOM dedicati al co-working

La struttura innovativa di BOOM stimolera non solo la creativita del tuo team
ma sara anche un punto di networking per lo sviluppo della tua idea
imprenditoriale

BOOM Startup Membership

Le startup che sottoscriveranno la Membership avranno accesso a servizi per
la crescita di idee imprenditoriali e vantaggi esclusivil

Grazie alla Membership sara possibile accedere a una scontistica dedicata per
'accesso al catalogo di workshop di Startup Community, organizzati in
collaborazione con G Factor

Inoltre, tutte le startup del co-working di BOOM accederanno alla BOOM
Startup Membership a ulteriori condizioni di favore

LI I‘ investiamo in giovani imprese

7z ther o Lhe : feved per farle diventare grandi

Startup community L gy s 9 G-FACTOR
Make it happen

Perché Startup Community?

Supportiamo neo imprenditori e ricercatori a diventare imprese in grado di
affermarsi sul mercato con successo, creando modelli replicabili e scalabili.

Stimoliamo la crescita e l|'acquisizione di nuove competenze attraverso
webinar, workshop ed eventi che favoriscono la visibilita delle startup, in
collaborazione con il nostro network.

Ecco alcuni degli eventi e dei workshop in programma:

Negoziare con successo con gli investitori: strategie, modalita e tempistiche
Come approcciare nel modo piu efficace ed efficiente gli investitori per garantire la probabilita di successo del
deal: tipologia di investitori, fase di sviluppo e target/obiettivo, strategie, prerogative, modalita e tempistiche.

Speaker: Antonio Falcone e Antonio Danieli
Tipologia: workshop

Pitch Your Innovation

L’evento annuale della Startup Community! Canditatil Potrai presentare il tuo pitch davanti a una platea di
investors e vincere l‘opportunita di partecipare all’lnvestor Day di I|-Tech Innovation, il programma di
accelerazione di Fondazione Golinelli e CRIF.

Tipologia: evento
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IL CO-WORKING -
DI BOOM

VIENI A
TROVARCI!

8 (URID

Postazioni in open space, sale
riservate e servizi per le startup che
utilizzeranno gli spazi BOOM dedicati
al co-working

QUALI SERVIZI TROVERAI NEL CO-WORKING BOOM?

Possibilita di accedere dal lunedi al venerdi @/y Manutenzione ordinaria e straordinaria

dalle 8:30 alle 20:00 degli
= .
“Z Internet ultraveloce illimitato ~ Ambienti puliti e igienizzati
|
Servizio di portineria e possibilita di i Utilizzo delle stampanti al piano e
domiciliazione postale: potrai far arrivare == condizioni agevolate per stampe
tutta la posta presso I'Hub di BOOM! professionali
$5
Q Assistenza e supporto tecnico informatico [P Accesso allarea break

Per maggiori informazioni: info@bo-om.it
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STARTUP MEMBERSHIP

Perche aderire alla Startup Membership di BOOM?

‘ Supporto: accesso a risorse, mentors e consigli per aiutare la
tua startup a crescere e svilupparsi

. Collaborazione: possibilita di collaborare con altre startup per
sfruttare sinergie e creare soluzioni innovative

Visibilita: opportunita di ottenere visibilita e riconoscimento per |
la propria startup attraverso eventi iniziative dedicate

. Sviluppo di nuove competenze: possibilita di acquisire nuove
competenze e conoscenze attraverso workshop, conferenze e
altre attivita organizzate da BOOM in collaborazione con i suoi
partners

. Networking:  opportunita di incontrare altri imprenditori,
founders e investors e creare connessioni utili

| VANTAGGI DELLA MEMBERSHIP
NEWSLETTER DEDICATA | EVENTI DI NETWORKING &
MATCHMAKING | LA TUA STARTUP SUL SITO BOOM

IN PIU, TANTI SERVIZI PER AIUTARE LA CRESCITA DELLA TUA IDEA DI BUSINESS

L'offerta membership L'offerta membershig

BASE ® PLUS

50% di sconto sui primi 2 workshop a @ 50% di sconto sui primi 4 workshop a scelta dal

scelta dal catalogo di Startup catalogo di Startup Community, in collaborazione con
Community, in collaborazione con G- G-Factor
Factor

Sconto del 15% sugli spazi di co-working presso la
Sconto del 5% sugli spazi di co- sede BOOM
working presso la sede BOOM 15% di sconto sull’offerta formativa BOOM Learning
Programma Top Up: servizi di consulenza a prezzi
dedicati con i professionisti della community su
' tematiche HR, legali e commerciali

Due call su base annua da parte di esperti BOOM
Innovation
o

Utilizzo della piattaforma Margo per sviluppare
Il portafoglio della tua stratup, trovare nuovi clienti e
gestire in modo efficace la tua rete commerciale



